RESPONSABLE OPERATIONNEL %
DES CENTRES (F/H) -

N
° Rosny-Sous-Bois (93) %/ CDI E’é Dés que possible

AMET Santé au Travail est un service de prévention santé au travail interentreprises : + de 10 000 entreprises, + de 154 000
Salariés suivis, 19 centres, 34 médecins du travail, 22 infirmiers santé au travail, 22 préventeurs

Ce que nous
" - Vos missions & enjeux
@' recherchons - J

Formation : Master Management MANAGEMENT DE PROXIMITE DES CENTRES
des organisations sanitaires et
sociales ou équivalent

Suivi de lactivité des centres :

Bonne connaissance du milieu
médical et de la santé au travail
Expérience de 3ans dans le * Réaliser des visites régulieres des centres afin de remonter la
management d’équipes médicales
Travailler en pluridisciplinarité et en
Transversalité e Suivre l’activité des secrétaires médicales en s’assurant du
Aisance relationnelle, esprit d’équipe
Sens de la communication

Esprit d'initiative e Accompagner les équipes dans la démarche de qualité
Autonomie dans l'utilisation des
outils bureautiques
Déplacement dans les centres travail
médicaux (93-75-94)

réalité du terrain
respect des procédures et des organisations du service
¢ Participer a la mise en place de nouvelles organisations de

¢ Organiser et animer des réunions de centre et métiers

e®e \otre future
équipe

Gestion des ressources humaines :

e S’assurer de la continuité du service au sein de chaque centre

Vous intégrez le service du Péle * Réaliser le recrutement des secrétaires médicales.
médical

Vous travaillez avec les équipes
pluridisciplinaires des centres : e Réaliser les entretiens de période d’essai et professionnels des
médecins du travail, infirmiers santé au
travail, secrétaires médicales et en
collaboration étroite avec la directrice du
P6le médical

¢ Intégrer les nouvelles ressources

secrétaires médicales

Autre

¢ Organiser et suivre l'activité des visites en camion

Ib Vos avantages

e Participer aux réunions de service
RTT e Participer a 'organisation de la permanence

13-€Me mois ¢ Participer a la démarche qualité du service
Mutuelle

CEuvres sociales du CSE

Primes de participation

Vous étes intéressé ? Déposez votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) au p6le RH: rh@amet.org



mailto:rh@amet.org

