
 

Vous êtes intéressé ? Déposez votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) au pôle RH : rh@amet.org 

ERGONOME / IPRP (F/H) 

 
Rosny-Sous-Bois (93) 

 
CDI 

 
Dès que possible 

AMET Santé au Travail est un service de prévention santé au travail interentreprises : + de 10 000 entreprises, + de 154 000 
salariés suivis, 19 centres, 34 médecins du travail, 22 infirmiers santé au travail, 22 préventeurs 

 
Ce que nous 
recherchons   Vos missions  

Bac + 5 en ergonomie / psychologie du 
travail (Master 2 ou équivalent) ou 
expérience équivalente 
 
Expérience de 2 ans minimum en 
ergonomie  
Capacité à travailler en équipe, pédagogie 
adaptabilité à des secteurs professionnels 
variés 
Forte capacité à mener ou animer des 
groupes de travail de façon autonome 
Aisance relationnelle, sens de l’écoute et de 
la communication, capacités 
rédactionnelles et d’analyse 
Esprit d'initiative 
Autonomie dans l'utilisation des outils 
bureautiques 
Connaissance des dispositifs de maintien 
en emploi   
Connaissance de réglementation santé au 
travail  
Connaissance du milieu de la santé au 
travail serait un plus 
Maitrise du pack office 

En collaboration avec les différents acteurs en prévention ( médecin du 
travail, technicien hygiène et sécurité, infirmier(ère), assistant(e) 
social(e), psychologue du travail, ergonomes, vous serez amené(e) à : 

 

• Réaliser des études ergonomiques de situations de travail, tant 
pour des problématiques individuelles que collectives 

 

• Conseil dans la formalisation et l’élaboration du DUERP  
 

• Animer des actions de sensibilisation auprès des adhérents, 
notamment autour des thèmes TMS, RPS… 

 
• Réaliser des Fiches d’entreprises  

 
• Conduire des projets transverses  

 
• Participer aux CSE/CSSCT de nos adhérents à la demande du 

médecin du travail  
 

• Collaborer avec la cellule de prévention de désinsertion 
professionnelle de l’AMET 
 

• Collaborer avec d’autres SPSTI, les acteurs institutionnels 
(DRIEETS, CRAMIF), d’autres acteurs de prévention (CAP 
EMPLOI…), les branches professionnelles 

 
Votre future équipe 

Vous intégrez le service du Pôle 
Prévention, au sein d’une équipe 
dynamique 

 
Vos avantages 

• RTT 
• 13-ème mois 
• Mutuelle 
• Œuvres sociales du CSE 
• Primes de participation 
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