
            
       

Fiche de poste 

Vous êtes intéressé(e) ? N’hésitez pas à envoyer votre dossier de candidature  
(CV et lettre de motivation) à notre pôle RH : rh@amet.org 

Intervenant en prévention des risques 
professionnels - IPRP (H/F) 

 
AMET Santé au Travail est un service de prévention en santé au travail interentreprises (SPSTI) situé en Île-de-

France. Notre service suit plus de 10 000 entreprises adhérentes représentant plus de 154 000 salariés. 

Ce que nous recherchons 
 

 
Paris & Alentours (75) 

o Bac+2 exigé en hygiène et sécurité 
o Expérience de 2 ans minimum dans un poste similaire 
o Capacité à travailler en équipe 

o Pédagogue et adaptabilité à des secteurs professionnels variés 

o Forte capacité à mener ou animer des groupes de travail de façon 

o autonome 

o Aisance relationnelle, sens de l’écoute et de la communication 

o Capacités rédactionnelles et d’analyse 

o Esprit d’initiative 

o Connaissance de la réglementation relative à l’hygiène, la sécurité, 

o l’environnement et les conditions de travail 

o Maitrise du pack office 

o Une connaissance du milieu de la santé au travail et de sa 
réglementation serait un plus. 

 

 
CDI 

 

 
Dès que possible 

 

 
Pôle prévention 

 

 
RTT, 13ème mois, CSE et 
primes 

 

  

 

 Vos missions  

• Réalise un repérage des risques professionnels chez nos adhérents dans le cadre de l’élaboration des fiches d’entreprises 
• Accompagne nos adhérents dans la démarche d’évaluation des risques professionnels 
• Réalise des métrologies d’ambiance physique et propose des mesures de prévention adaptées 
• Accompagne nos adhérents dans la prévention des risques spécifiques 
• Participe au développement et au déploiement des actions CPOM et du projet de service 
• Réalise des études de postes 
• Gère le matériel et veille à son étalonnage (nettoyage, vérification date d’étalonnage etc.) 
• Anime des sessions de sensibilisation sur les risques professionnels (DUERP, risque routier, bruit etc.) en présentiel ou distanciel 

(webinaire) 
• Créer des supports destinés à la sensibilisation des salariés ou des employeurs 
• Préconise des actions de prévention et conseille les acteurs de l’entreprise en matière d’hygiène et de sécurité 
• Apporte un appui technique aux membres de l’équipe pluridisciplinaire 

• Participe aux réunions de service pour l’harmonisation des pratiques, les échanges d’expérience, l’actualisation des 
connaissances 

• Applique les protocoles mis en place 
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